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Opportunités de carrière : Superviseur Technique Rezo-Kita (14657)
Identifiant de demande de recrutement 14657 - Publié 14/09/2026 - - N/A - - Temps complet

  Aperçu avant impression du descriptif de poste

 

La Welthungerhilfe (www.welthungerhilfe.de) est l’une des organisations privées les plus grandes et les plus renommées d’Allemagne
en matière de coopération au développement et d’aide humanitaire. Elle met en œuvre des projets dans 39 pays et plaide publiquement
en faveur d’une coopération plus équitable avec les pays en développement. Si vous êtes disposé(e) à vous investir dans la réalisation

de projets avec énergie et dans des conditions parfois difficiles et si vous remplissez les conditions énumérées ci-dessous, votre
candidature sera la bienvenue en tant que Superviseur Technique Rezo-Kita

 

Objectif

Le projet « Renforcement agro-alimentaire des communautés frontalières de Kayes et Kita » fait partie du projet Rézo « Renforcement
de la Résilience dans les zones frontalières ». Il vise à renforcer la résilience socio-économique des habitants, en particulier des jeunes,
dans les cercles Ambidedi et Sadiola (région de Kayes) et les cercles de Sagabari et Sirakoro (région de Kita).
Sous la supervision de l’Area Manager, l’objectif général du poste est la supervision sur terrain de la mise en œuvre des activités du
projet (régions de Kita et Kayes) dans les délais et conformément aux directives organisationnelles, contractuelles et financières.
Le poste est à pourvoir le plus tôt possible. Le niveau de salaire pour ce poste est le SG 6. Le lieu de travail   est   Kita; avec des
missions régulières dans l'ensemble de la zone d'intervention du programme Rezo (Kita et Kayes).
 

Vos missions principales

Vos taches spécifiques seront les suivantes :
Animer des séances de sensibilisation et de formation des participants au projet (bénéficiaires du projet) ;
Appui technique, implémenter et suivre les activités agropastorales et de moyens d'existence, la construction/réhabilitation des
infrastructures, l'accompagnement des groupements /associations et coopératives ;
Elaboration d’une planification financière cohérente aux activités à mettre œuvre ;
Veiller au respect du calendrier de réalisation des activités par les prestataires de services
Maintenir de bonnes relations avec tous les intervenants travaillant auprès du public cible pour encourager une meilleure
communication et coordination ;
Participer activement dans les réunions importantes du projet Rézo dans la zone d'intervention ;
Relever toutes les questions posées par les communautés et les acteurs du secteur agriculture, élevage, sécurité alimentaire et
moyens d’existence ; informer l’Area Manager et débattre ensemble des questions en suspens et celles pouvant impacter le Projet
Rézo (MLI 1178) ;
Produire des rapports hebdomadaires, mensuels, trimestriels, et contribuer à la rédaction des rapports à soumettre au bailleur ;
Participer activement à l'organisation des missions de visite du bailleur sur le terrain.

 

Votre profil

Diplôme universitaire (au moins BAC+4) en agronomie, génie rural, ou tout autre diplôme d’une spécialisation équivalente ;
Au moins 3 à 5 ans d'expérience pertinente en lien avec le poste ; de préférence dans la construction/réhabilitation des
infrastructures agropastorales, l’encadrement des associations/groupements et coopératives ;
Excellente connaissance du français, une bonne connaissance des langues locales ;
Une bonne capacité à travailler sous pression et dans une équipe pluridisciplinaire ;
Excellente capacité de rédaction de documents/rapports illustrés et un esprit de synthèse ;
Bonne connaissance informatique des logiciels courants (Word, Excel, Power Point, Outlook, et autres outils de communication) ;
Être flexible et autonome avec d’excellentes capacités d’écoute, d’analyse, et de synthèse ;
Une précédente expérience dans les régions de Kita et Kayes est un atout.

 

Notre offre
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Nous vous proposons de travailler au sein d'une équipe très motivée et d'assumer des responsabilités importantes. En outre, nous
proposons un temps de travail flexible, pour pouvoir concilier travail et famille. Notre offre comporte également une phase d'introduction.
En cas de qualifications équivalentes, une préférence sera accordée aux personnes handicapées.
Veuillez envoyer votre candidature via notre système de recrutement avant le 28 septembre 2026. Pour toute question concernant votre candidature, merci de
contacter : recrutement.mali@welthungerhilfe.de
*Welthungerhilfe valorise la diversité et garantit un environnement de travail inclusif et non discriminatoire. Nous acceptons les candidatures de personnes
dûment qualifiées provenant de tous les secteurs de la societé.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Notre Code de Conduite
 
 

 
 

14/09/2026 17:32 Opportunités de carrière : Superviseur Technique Rezo-Kita (14657)

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=14657&company=WelthungerP&st=7EAD97CE6A5349BC633833963AA11D1E… 2/5

https://www.welthungerhilfe.org/news/publications/pcustomlist/1621,1622,1623,1810/pcustomtitle/Code+of+Conduct+Welthungerhilfe/
https://www.welthungerhilfe.org/news/publications/pcustomlist/1621,1622,1623,1810/pcustomtitle/Code+of+Conduct+Welthungerhilfe/
https://www.welthungerhilfe.org/news/publications/pcustomlist/1621,1622,1623,1810/pcustomtitle/Code+of+Conduct+Welthungerhilfe/


En savoir plus sur les
prinicipes de comportement

et de travail de la
Welthungerhilfe.

 
 
 
Nos Projets
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Notre engagement contre la
faim et la pauvreté dans de

nombreaux pays.

 
 
 
Notre Stratégie
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"Faim zéro d'ici 2030"
Notre stratégie nous guide

dans notre travail.

 
 
 
Notre Transparence
 
 
 

 

 
Welthungerhilfe, ses

employés, ainsi que ses
partenaires s'engagent à la
transparence et à la qualité.
 
W

W
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